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Neues Fuhrungsteam
Starke Gemeinschaft mit Gber 12.000 Mitgliedern

Die Raiffeisenbank Bernkastel-Wittlich ist mit
12.000 Mitglieder n die groBte Personengemein-
schaft unseres Landkreises und ein bedeutender
Wirtschaftsfaktor in der Region. Im vergangenen
Jahr haben Uber 700 Personen ihr e Bankverbindung
durch den Erwerb der Mitgliedschaft ausgebaut.
Auch der Zuwachs im aktuellen Jahr zeigt: der
genossenschaftliche Gedanke lebt. Der gesetzlich

In der vergangenen Aufsichtsratssitzung wurde
Paul Adams und Gunter Behres besonders gedankt
fur die Integration der Volksbank Bernkastel-Kues
in die neue gemeinsame Raiffeisenbank Bernkastel-
Wittlich.

Integration von Mitgliedern, Kunden und Mitar-
beitern ist die wesentliche Aufgabe damit eine
Fusion fir alle Teilnehmer zu einem Gewinner-

Vorstandsprecher Manfred Gunter

verankerte Forderauftrag ist fir uns nicht nur eine
Pflicht, sondern Mittelpunkt unseres Handels.

Die Gesprache mit unseren Mitgliedern und Kun-
den zeigen, dass wir neue Wege der Kommunika-
tion gehen sollen. Den Vorschlag, eine Mitglieder-
zeitung herauszugeben haben wir gerne aufge-
griffen. Auf diesem Wege wollen wir tber Ent-
wicklungen und Entscheidungen lhrer Raiffeisen-
bank Bernkastel-Wittlich berichten. Wir wollen
Einblick geben in das, was wir fir Sie tun.
Einblick - so haben wir auch die Mitgliederzeitung
getauft.

Die Aufgaben im Fihrungsteam lhrer Raiffeisen-
bank wurden neu gegliedert. Uber diese Verande-
rungen haben wir in der Vertreterversammlung
berichtet. Die Veranderungen wurden seit langem
geplant; sie war en Bestandteil der Kooperations-
vertrage mit den Raiffeisenbanken Krov, Reil-Burg
und Alftal.

Zum neuen Vorstandsmitglied wurde Rudolf
Schmitt bestellt, der zuvor als Vorstandsmitglied
die Raiffeisenbank Alftal erfolgreich geleitet hat.
Er ist im Vorstand nun zustandig fir das Firmen-
kundengeschaft sowie die Beratung der vermo-
genden Privatkunden und fur den Immobilienser-
vice.

Die bisherigen Vorstandsmitglieder Paul Adams
und Gunter Behres sind weiterhin als Prokuristen
tatig und tragen die Verantwortung fur die Bereiche
Personalmanagement und Problemkredite.
Damit wird, so Aufsichtsratvorsitzender Helmut
Kutscheid, das erfolgreiche Fiihrungsteam weiter
zusammenarbeiten, jedoch mit neuen Aufgaben
und gednderten Verantwortungsbereichen.

Gerhard Heiseler

Rudolf Schmitt

modell wird. In den Jahren 2002 und 2003 wurden
die ZusammenschlUsse mit den Raiffeisenbanken
Krov, Reil-Burg und Alftal erfolgreich vollzogen.
Durch diese Entscheidungen der Mitglieder ist ein
starkes, genossenschaftliches Mittelzentrum zwi-
schen der Oberzentren Koblenz und Trier enstan-
den. Die Mitglieder der Raiffeisenbank Zeller-Land
konnten von dem Vorteil dieser starken Gemein-
schaft nicht Uberzeugt werden. Die Fusion ist
gescheitert - nicht gescheitert ist das kooperative
Miteinander zwischen den Banken. In ausgesuch-
ten Geschaftsfeldern wird der Erfahrungsaustausch
und die Kooperation gelebt.

Ihre Raiffeisenbank Bernkastel-Wittlich ist gut
aufgestellt. Wir verstehen uns unverandert als
Kristallisationspunkt in unserer Region. Auch wenn
wir nlichtern erkennen mdissen, dass die politischen
Reformen noch nicht voll greifen, werten wir das
laufende Jahr positiv. Das Kreditgeschaft wird sich
weiter beleben, jedoch schwerpunktmaBig in dem
Bereich private Finanzierungen. Im Einlagenge-
schaft hoffen wir, dass sich die positive Entwicklung
der ersten dr ei Quartale fortsetzt. Die Ertragslage
der Bank wir d sich nach aktueller Wertung am
guten Ergebnis des Jahres 2003 orientieren.
Uber das Geschaftsjahr 2004 werden wir in der
Vertreterversammlung 2005 berichten. Die Mit-
glieder-Vertreter fur diese Versammlung sind neu
zu wahlen. Die Wahl ist fur Februar 2005 geplant.
Wir freuen uns, wenn Sie sich aktiv an dieser Wahl
beteiligen.
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Aufsichtsratsvorsitzender Helmut Kutscheid (rechts) dankt Paul Adams und Ginter Behres

UNTERNEHMENSZENTRALE

Richtfest gefeiert

Zentrale Aufgaben bisher auf mehreren Standorten verteilt

Mit dem ersten Spatenstich im Marz dieses Jahres
fiel der Startschuss fur den Bau der Unternehmens-
zentrale der Raiffeisenbank Bernkastel-Wittlich,
im Altricher Weg in Wittlich, direkt neben der
Kreisverwaltung.

Nach rund 150 Arbeitstagen konnte mit den
Planern, Bauhandwerken, Nachbarn, der Verwal-
tung und den Mitarbeitern der Bank das Richtfest
gefeiert werden. Zimmermann Udo Becker sprach
den traditionellen Richtspruch. Aufsichtsratsvor-
sitzender Helmut Kutscheid und Vorstandssprecher
Manfred Gunter dankten allen am Bau beteiligten
Firmen fur die bisher gute und termingerechte
Ausfuhrung der Arbeiten, verbunden mit dem
Wunsch, dass auch die Ausbauphase weiter so
gut verlauft. Anfang Juni 2005 soll der Neubau
bezogen werden, der nach den Fusionen mit
mehreren Nachbarbanken notwendig wurde.

Das zentrale Konzept der neuen Unternehmens-
zentrale fasst alle nachgelagerten Bereiche der
Bank (Kreditbearbeitung, Innenrevision, Recht,
Controlling und Personal) in einem Gebaude
zusammen, die zur Zeit auf sechs Standorte verteilt
sind.

50 Mitarbeiter werden auf drei Blroetagen tatig
sein. Das Arbeitsumfeld und die Birogestaltung
orientiert sich an den Erfordernissen der Arbeits-

platze. Um die pragende Kombizone gruppieren
sich identische Einzelburos. Die zukunftsweisende
Buroform zeichnet sich durch hohe Flexibilitat aus
und verbindet die Vorteile des konzentrierten Ar-
beitens mit der kommunikativen Notwendigkeit der
BUroarbeit.

Den Mitgliedern und Kunden der Raiffeisenbank
Bernkastel-Wittlich stehen unverandert 19 Geschafts-
stellen mit allen Service- und Beratungsleistungen
zur Verfigung.

Steuervorteile jetzt noch sichern

Lebensversicherungen werden ab 2005 besteuert

Ab 1. Januar 2005 gilt das neue Alterseinkinfte-
gesetz. Das heiBt: In wenigen Wochen wird sich
bei den Kapital-Lebensversicherungen eine gravie-
rende Anderung ergeben: Bei Vertragen, die ab
dem 1. Januar 2005 abgeschlossen werden, kas-
siert das Finanzamt kraftig mit.

Erfolgt die Auszahlung vor Vollendung des 60.
Lebensjahres sind die Ertrage, also die Differenz
zwischen den selbst eingezahlten Beitragen und
dem Auszahlungsbetrag, in voller Héhe zu
versteuern. Die Ertrdge aus Kapital-Lebens-
versicherungen mit einer Mindestlaufzeit von 12
Jahren, die nach Vollendung des 60. Lebensjahres
ausgezahlt werden, unterliegen zur Hafte der
Steuerpflicht. Das kann leicht mehrere tausend
Euro ausmachen.

Wer also jetzt vorsorgt sichert sich noch die vollen
Vorteile, wie 100% steuerfreie Auszahlung, freie
Verflgbarkeit und attraktive Ertragschancen.

Nutzen Sie die Chance, lhre Altersvorsorge zu
optimieren. Wir informieren Sie gerne individuell
und stellen Ihnen die Losung vor, die einfach gut
zu lhnen passt.

Handeln Sie schnell und vereinbaren einen Termin
fur ein personliches Gesprach mit Ihrem Berater.
Tel.: (06571) 92 40



Fur Sie vor Ort

Perfekter Service -
Persénliche Beratung
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A USGEWAHLT

Gute Architektur

Bankgebdude Bernkastel-Kues
beeindruckte

Mehr als Fassade” titelt das Genossenschaftsblatt
far Rheinland und Westfalen in seiner aktuellen
Ausgabe. Hinsichtlich seiner Architektur verkorpere
das Gebaude der Raiffeisenbank im Herzen der
Stadt Bernkastel-Kues eindrucksvoll den mosellan-
dischen Charakter des 18. Jahrhunderts. GroB3e
Anerkennung fand die Erhaltung und Restaurie-
rung der historischen Bausubstanz. Das Experiment,
Tradition und Moderne zu verbinden, sei mehr als
gelungen.

Web Award 2004

Bank erhielt Internetpreis

Die Internet-Prasenz der Raiffeisenbank Bernkastel-
Wittlich ist unter den Top-Ten beim RWGV-Web-
Award 2004. Die Bank erhielt die Auszeichnung
flr einen der besten Internetauftritte. Analysiert
und bewertet wurden die Webauftritte von tber
230 Mitgliedsbanken des Rheinisch-Westfalischen
Genossenschaftsverbandes. Nur ein Mausklick
weit entfernt: www.rb-bernkastel-wittlich.de

BANKSONDERREISE 2005

St. Petersburg & Moskau

Entdecken Sie mit uns zwei faszinierende Metropolen

Fremde Lander zu bereisen und Land und Leute
kennenzulernen gehéren zu den schonsten Erleb-
nissen Uberhaupt. Seit vielen Jahren bieten wir
lhnen, verehrte Mitglieder, besondere Reisen in
bester Qualitat, als exklusiven Service. GenieBen
Sie es, sorglos und ohne Sprachprobleme mit Ihrer
Bank unterwegs zu sein. Reisen in netter Gesell-
schaft - wir laden Sie herzlich ein.

Erleben Sie St. Petersburg, das ,Venedig des
Nordens”, eine der schonsten Stadte der Welt
und kulturelles Zentrum ersten Ranges. Moskau,
die stolze Hauptstadt mit prunkvollen Kirchen,
historischen Palasten und modernen Einkaufspas-

sagen wird Sie faszinieren. Das ,doppelte Herz"
Russlands: zwei grundverschiedene Metropolen
der Zaren und der Macht.

Auch bei dieser Banksonderreise wird das Interesse
groB sein, die Teilnehmerzahl aber leider begrenzt.
Deshalb bestdtigen wir Anmeldungen in der Rei-
henfolge des Eingangs.

Wir immer beinhaltet unser Service ein Treffen
aller Teilnehmer wenige Wochen vor Antritt der
Reise und eine bewahrte Reisebetreuung.

Wir freuen uns, mit lhnen und anderen netten
Leute zu verreisen.

Reisetermin: 30. April bis 7. Mai 2005 - Reisepreis: 1.165,- Euro inklusive vieler Leistungen
Linienflige mit Lufthansa Frankfurt - St. Petersburg via Minchen, Moskau - Frankfurt nonstop.

Einzelzimmerzuschlag: 170,- Euro.

Im Reisepreis bereits eingeschlossen:
e Bustransfer ab/bis Wittlich und Bernkastel-Kues e Hotels Landeskategorie 4 Sterne e Halbpension
e Zugfahrt St. Petersburg-Moskau e Alle Ausfliige e Riicktrittskostenversicherung und Reisschutzpaket.
Das ausfiihrliche Reiseprogramm erhalten Sie in lhrer Geschaftsstelle!

Immer gedffnet

Bankgeschafte per Internet
sind bequem und sicher

Die Mitglieder und Kunden der Raiffeisenbank
Bernkastel-Wittlich haben die Wahl, in den Ge-
schaftsstellen im freundlichen Dialog mit den
Kundenberatern die Geldgeschafte zu erledigen
oder am heimischen PC den schnellen Weg in
unsere virtuelle Bank einzuschlagen.

Unser Finanzportal www.rb-bernkastel-wittlich.de
erfreut sich wachsender Beliebtheit, ein Angebot,
das Uber 500 mal am Tag genutzt wird. Hier
kénnen nicht nur Bankgeschafte rund um die Uhr,
bequem und schnell erledigt werden: Informa-
tionen und aktuelle Tipps machen den Besuch per
Mausklick auch zu einem Online-Erlebnis.

Von der Kontofuihrung und dem Zahlungsverkehr
Uber Geldanlagen bis hin zum Handeln von Fonds
und Wertpapieren sowie unser en ImmobilienService,
kénnen die Kunden alle Dienstleistungen online
in Anspruch nehmen. Das spart Zeit, Wege und
Geld und gehort fur uns zum Kundenservice dazu.

Naturlich bieten wir neben diesen bankspezifischen
Services die Maoglichkeit, via VR-Web einen
kostengunstigen Internet-Zugang, der auch noch
Testsieger ist, zu beantragen.

Zum Thema Homebanking wurde ein, CHIP"-
Sonderheft Homebanking leicht gemacht heraus-
gegeben. Fir Mitglieder und Kunden, die sich
detailliert und auf leicht verstandliche Art und
Weise Uber die Kontofihrung von zu Hause aus
informieren wollen, bekommen so einen unter-
haltsamen und informativen Leitfaden. Das Heft
ist Uber unsere Geschéftsstellen, solange der Vorrat
reicht, erhaltlich.

| G ELDANLAGE |
DuoPlus

Die, kluge” Kombination

Wer kombiniert, gewinnt!

Von einer ausgewogenen Geldanlage erwarten
Sie das perfekte Zusammenspiel aller Vorteile:
die Sicherheit, Ihr Geld in den besten Handen zu
wissen. Und die Aussicht auf eine wirklich attrak-
tive Renditechance.

Bequem und einfach! Verlassen Sie sich auf
unsere Erfahrung und entscheiden sich fur eine
unserer neuen, prazise aufeinander zugeschnit-
tenen Kombinationsanlage.

Mit DuoPlus investieren Sie die Halfte der Anla-
gesumme in ein Festgeld mit 4% p.a. fur 6
Monate und die andere Halfte in ausgewdhlte
Fonds der Union Investment. So verbinden Sie
Sicherheit und Rendite der Bankanlage mit Pers-
pektive und jederzeitiger Verfligbarkeit der Fonds-
anlage. Am besten rufen Sie uns gleich zur Ver-
einbarung eines personlichen Beratungsgesprachs
an: Telefon (06571) 92 40.

Raiffeisenbank m

| GEWINNSPAREN |
Schwarzfahren
leicht gemacht

10 schwarze BMW 1er zu gewinnen

g
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Gemeinsam mit den Ubrigen teilnehmenden Ban-
ken verlost die Raiffeisenbank Bernkastel-Wittlich
zusatzlich und ohne einen Cent Extraeinsatz 10
BMW 118d im Gesamtwert von Uber 250.000
Euro!

Dank unserer treuen Kunden k&nnen wir erneut
auf ein Uberaus erfolgreiches Gewinnsparjahr
zurlck blicken. Insgesamt mehr als 4 Mio. Euro
Spenden aus dem Gewinnsparen kénnen in diesem
Jahr bedurftigen Menschen und Einrichtungen
Ubergeben werden. Mit dieser Dankeschon-
Zusatzziehung haben alle Gewinnsparer die Chance
ohne einen Cent zusatzlichen Einsatz einen der
10 BMW Ter zu gewinnen. Das Glick kann jedem
Gewinnsparer winken, der auch an der Monats-
ziehung am 11. 01. 2005 teilnimmt mit Geldpreisen
von insgesamt rund 2,5 Mio. Euro.

Gewinnsparen ist eine Lotterie der ganz besonde-
ren Art: Von jedem Los (a 5 Euro) werden 4 Euro
gespart und mit einem Euro kénnen jeden Monat
bis zu 100.000 Euro gewonnen werden. Zusatzlich
wird bei einer Teilnahme mit 10 Losen in Serie ein
Mindesgewinn von 5 Euro garantiert. Eigentlich
kostet ein Los dann nur noch die Halfte.

Bei der Dankeschén-Zusatzziehung im Januar 2004
konnte sich ein Wittlicher Ehepaar tGber den Ge-
winn eines VW Golf TDI freuen. Vielleicht tragt
einer der 10 BWM Ter bald auch die Buchstaben
“WIL" auf dem Nummernschild.

Nur wer am Gewinnsparen teilnimmt, kann auch
gewinnen.

Geben Sie Inrem Gliick einen Dauerauftrag!
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Tel.: (06571) 92 40

Fax: (06571) 924 200

eMail: info@rb-bernkastel-wittlich.de
www.rb-bernkastel-wittlich.de

Wenn Sie Anmerkungen, Vorschldge oder
Wiinsche zu unserer Mitgliederzeitung haben,
lassen Sie es uns bitte wissen. lhre Anregungen
werden wir gerne aufnehmen. Vielen Dank!



